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Gliederung

1. Ausbildungsmarkt in Hessen: Zugange und Absicherung
2. Arbeitsmarkt und Teilzeit nach der Ausbildung: Chance oder Falle?

3. Fazit: Teilzeit als Flexibiliserungspotenzial
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AUSBILDUNGSMARKT IN HESSEN




So viele Auszubildende wie seit 2015 nicht

Auszubildendenbestand in Hessen (zum September)
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Beschaftigungsstatistik, eigene Berechnung und Darstellung.
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Mehr Bewerber/-innen, aber weniger Ausbildungsstellen

In Hessen (zum September)
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Ausbildungsmarktstatistik eigene Darstellung.
Erwerbsbeteiligung von Frauen // Seite 5



Weniger neue Ausbildungsvertrage bei Frauen: Der Zustrom in die
Ausbildung lasst nach

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in Hessen (zum Dezember)

I Ohne Ersten Schulabschluss Erster Schulabschluss I Realschul- oder vergleichbarer Abschluss B Hochschul- oder Fachhochschulreife
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Anmerkung: ohne ,Im Ausland erworbener Abschluss® (nicht zuordenbar).

Quelle: Statistisches Bundesamt (Destatis), Berufsbildungsstatistik, eigene Darstellung.
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Bewerber und Stellen passen zunehmend nicht zusammen

Unversorgte Bewerber/-innen und unbesetzten Berufsausbildungsstellen in Hessen (zum September)

unversorgte Bewerber/-innen M unbesetzte Berufsausbildungsstellen
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Ausbildungsmarktstatistik eigene Darstellung.
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Immer mehr junge Menschen ohne Berufsabschluss

SVB (ohne Azubis) im Alter 15 bis unter 35 Jahren am Arbeitsort Hessen (zum Juni)

ohne Angabe zum Berufsabschluss mit Berufsabschluss W ohne Berufsabschluss
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700 661,9 s ’ 126,5 142,0 144,1 147,2 -
m 109,2 Lok ' 124,9 1333 ’ ’ ’ 19,4 %
S 600 13.7 %
Q
E 500
'S 400
g 498,6 514 6 530.8 544.,4 552,8 541 4 5518 559,9 558,5 555,3 e
300 74,6 % ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ 71,8 %
200
100 77,6 66,9
0 11,6 % 73,1 71,6 70,3 68,8 62,6 59,7 62,0 64,1 65,7 8.8%
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Anmerkung: Differenzen zur Gesamtzahl und/oder zu 100 % beruhen auf Rundungen.

Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Beschaftigungsstatistik, eigene Berechnung und Darstellung.
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Qualifikation schitzt am besten vor Arbeitslosigkeit

Arbeitslosenquote nach Berufsabschluss in Hessen

Insgesamt Ohne abgeschlossene m Betriebliche/schulische B Akademische Ausbildung
Berufsausbildung Ausbildung
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Arbeitslosenstatistik, eigene Darstellung.
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Mit Berufsabschluss sind Einkommen hoher

Berufsabschluss nach Lohndezilen in Deutschland, 2025

=" 6 7 8 9 10

Lohndezile

B kein Berufsabschluss " Berufsabschluss/Abitur M Hochschulabschluss

Anmerkung: Anteile dreier Qualifikationsgruppen innerhalb von Dezilen, gewichtete Werte.
Quelle: 1AB-Online-Befragung ,Arbeiten und Leben in Deutschland® (IAB-OPAL). Grafik: I1AB

Quelle: Gartner und Weber (2026)
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https://iab.de/publikationen/publikation/?id=15884065

Flexible Wege wie die Teilzeitausbildung bleiben weitgehend
ungenutzt

Teilzeitanteil an neuen Ausbildungsvertrdgen (zum Dezember)
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Quelle: Servicestelle Teilzeit-Ausbildung (2026): 3. Bericht Teilzeitausbildung in Hessen, eigene Darstellung.
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ARBEITSMARKT UND TEILZEIT NACH DER
AUSBILDUNG




Erwerbstatigkeit schrumpft trotz Rekordniveau

Erwerbstatige in Deutschland in 1.000 (saisonbereinigte Monatswerte)
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Quelle: Gartner et al. (2026)
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Frauenbeschaftigung holt auf

Beschaftigungsquote (SvB am Wohnort) in Hessen in Prozent
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, eigene Berechnung und Darstellung.
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Tellzelt ist kein Randphanomen mehr

Beschaftigte Arbeitnehmer Teilzeitquote (Arbeitgebereinordnung) in Deutschland (Anteil in %)
1991 bis 2025 und 1. und 2. Quartal 2026
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Quelle: IAB-Arbeitszeitrechnung (Berechnungen des IAB FB MAKRO; Quelle fur Arbeitnehmer insgesamt: Statistisches Bundesamt).
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Die Arbeitszeitlicke zwischen Frauen und Mannern ist grof3er als die

Beschaftigungslicke

SvB (ohne Auszubildende) in Hessen in Prozent
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, eigene Berechnung und Darstellung.
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Kinder, Steuern und Pflege verstarken die Arbeitszeitllcke

Teilzeitquoten von SvB in Deutschland in Prozent
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Quelle: Wanger (2025), IAB-Arbeitszeitrechnung
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https://iab-forum.de/die-arbeitszeitunterschiede-zwischen-frauen-und-maennern-verringern-sich-nur-langsam/

Mehr junge Menschen mit Nebenjob

SVB in Vollzeit mit mind. 1 zuséatzlichen Minijob, im Alter 15 bis unter 35 Jahre in Hessen (zum Juni)
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Beschaftigungsstatistik, eigene Berechnung und Darstellung.
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GenZ will nicht weniger, sondern anders arbeiten

Voll- und Teilzeitbeschéaftigung nach Altersgruppen, in Prozent der Bevdlkerung
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Anmerkungen: Die Kategorie Teilzeit umfasst sozialversicherungspflichtig Teilzeitbeschaftigte und ausschlieBlich geringfligig Beschaftigte.
Quelle: Statistik der Bundesagentur flir Arbeit, Bevolkerungsstatistik des Statistischen Bundesamts. @ IAB
Quelle: Hellwanger und Weber (2025)
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https://www.iab-forum.de/generation-z-noch-ein-klischee-weniger/

Fazit

Erwerbstatigkeit schrumpft trotz Rekordniveau

Frauen holen auf, arbeiten haufiger in Teilzeit

Arbeitszeitlicke grof3er als Beschaftigungslicke

Tellzeit braucht Qualitat, Sicherheit und Perspektive

Tellzeitausbildung: vielversprechend, aber kaum genutzt und wenig erforscht
Malinahmen: Betriebe beraten und begleiten, Ausbildunginteressierte informieren
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DANKE FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT

Dr. Laila Schmitt
laila.schmitt2@iab.de
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Mehr Schulabgéanger, teilweise ohne Abschluss

Absolventen und Abganger aus allgemeinbildenden Schulen in Hessen

M ohne Schulabschluss mit Schulabschluss M mittlere Reife B Fach-/Hochschulreife
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Quelle: Statistisches Bundesamt (Destatis), Statistik der allgemeinbildenden Schulen, eigene Darstellung.
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Rekordbeschaftigung, aber sinkende Ausbildungsguote

Ausbildungsquote: Anteil der Auszubildenden an SVB in Hessen (zum September)
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit, Beschaftigungsstatistik, eigene Berechnung und Darstellung.
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