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SERVICESTELLE  
TEILZEIT-AUSBILDUNG HESSEN

                           TEILZEIT
           AUSGEBILDET –

VOLL  QUALIFIZIERT.

Unterstützung 
für Betriebe,  
Auszubildende  
und Netzwerkakteure



Für alle, die sich eine reguläre Vollzeitaus- 
bildung u.a. zeitlich nicht leisten können

Menschen mit Erziehungsverantwortung
Menschen mit Pflegeaufgaben
Menschen mit gesundheitlichen Einschränkungen
Menschen mit sprachlichen Barrieren

TEILZEITAUSBILDUNG?

TEILZEITAUSBILDUNG INFRAGE?

WAS IST EINE

FÜR WEN KOMMT EINE

Eine vollwertige Berufsausbildung, mit reduzierter 
täglicher oder wöchentlicher Ausbildungszeit
Die Ausbildungsdauer kann sich verlängern –  
muss aber nicht
Der Abschluss ist identisch zu Vollzeit
In allen dualen Ausbildungsberufen möglich –
vorausgesetzt Betrieb und Auszubildende sind
 sich einig

Benjamin,
Ausbildung in Teilzeit 

 zum Buchhändler



www.teilzeitausbildung.de

WAS BIETEN WIR ALS SERVICESTELLE

Unterstützung für Betriebe zur Umsetzung der  
Teilzeitausbildung
Beratung für Ausbildungsinteressierte
Vernetzung mit Akteuren der Ausbildungs­
landschaft
Schulungen & Vorträge zu rechtlichen Grundlagen 
und Modellen
Öffentlichkeitsarbeit zu Teilzeitausbildung in  
Hessen

Erfahrungsberichte von Auszubildenden und 
Unternehmen
Unterstützungsangebote in Hessen
Antworten zu häufig gestellten Fragen
Checklisten und vieles mehr

 WEITERE INFORMATIONEN?

WO GIBT ES

Magdalena, 
Ausbildung in Teilzeit 
 zur Mechatronikerin.

www.instagram.com/teilzeitausbildung_hessen

www.youtube.com/@Teilzeitausbildung_Hessen

https://www.teilzeitausbildung.de/
https://www.instagram.com/teilzeitausbildung_hessen/
https://www.youtube.com/@Teilzeitausbildung_Hessen
https://www.instagram.com/teilzeitausbildung_hessen/
https://www.youtube.com/@Teilzeitausbildung_Hessen


Fachberatung zur Teilzeitausbildung
Bereitstellung von Informations- und Schulungs­
material
Fachvorträge & Inputs für Veranstaltungen
Schulungen für Beratungskräfte (online & vor Ort)

Individuelle Beratung (online, telefonisch, 
persönlich)
Klärung der persönlichen Situation & Eignung
Information zu Ausbildungsmodellen und 
Arbeitszeitgestaltung
Bereitstellung von Materialien, Checklisten und 
Praxisbeispielen

Einschätzung von Machbarkeit & Prozess- 
gestaltung
Unterstützung bei der Entwicklung betrieblicher 
Lösungen
Hinweise zu rechtlichen Rahmenbedingungen
Beratung zu Fördermöglichkeiten 
Fachinputs für interne Veranstaltungen

AUSBILDUNGSINTERESSIERTE

ANGEBOTE FÜR NETZWERKAKTEURE

ANGEBOTE FÜR UNTERNEHMEN

ANGEBOTE FÜR

Friedrich Zufall GmbH & Co. KG, Fulda: baut Barrieren ab.



TEILZEITAUSBILDUNG

VORTEILE DER

Vollwertiger Berufsabschluss, wie bei Vollzeit
Mehr Flexibilität bei der Arbeitszeit:  
Tages- oder Wochenarbeitszeit wird reduziert
Bessere Vereinbarkeit mit Familie, Pflege  
oder anderen Lebensaufgaben
Individuell anpassbar, es ist möglich, auch  
nur einen Teil der Ausbildung in Teilzeit zu  
absolvieren 

Für Auszubildende

Sicherung von Fachkräften durch flexiblere  
Zugänge zur Ausbildung
Größere Teilhabe an Ausbildung über  
verschiedene Lebenslagen hinweg
Stärkung einer inklusiven und chancen- 
gerechten Arbeitsmarktstruktur

Systemische Vorteile

Größerer Bewerberkreis durch flexible Aus­
bildungszeiten
Stärkung der Arbeitgeberattraktivität und 
Familienfreundlichkeit
Weniger Abbrüche durch passgenaue Zeit­
modelle
Nachhaltige Bindung motivierter Fachkräfte

Für Unternehmen



Bei einer Ausbildung in Teilzeit gibt es keinen Weg, der 
für alle gleich ist. Jede Teilzeitausbildung wird zwischen 
Betrieb und Auszubildenden individuell vereinbart. 
Daher ist eine gute Beratung für alle Beteiligten sehr 
wichtig.

HILFE UND BERATUNG

Regionale Ansprechpartnerinnen und 
 Ansprechpartner finden Sie hier.

Diese Kampagne wird von der Europäischen Union 
und aus Mitteln des Landes Hessen gefördert.

Darüber hinaus gibt es in den Regionen eigene  
Ansprechpartnerinnen und -partner:

Ausbildungsberatungen der zuständigen Kammern
Ansprechpersonen von (kommunalen) Jobcentern 
und Agenturen für Arbeit, darunter Beauftragte für 
Chancengleichheit und Arbeitgeberservices
Bildungsträger, die Teilzeitausbildung begleiten

06151 2710-100 
servicestelle-teilzeitausbildung@bwhw.de   

www.teilzeitausbildung.de

Kontaktieren Sie uns gerne:


